
 
La Ville de CAVAILLON (26 985 habitants) 

Porte du Luberon – Vaucluse – à 25 km d’Avignon 
 

VVoouuss  êêtteess  jjeeuunnee,,  ddyynnaammiiqquuee  eett  àà  llaa  rreecchheerrcchhee  dd’’uunnee  

eennttrreepprriissee  ppoouurr  eeffffeeccttuueerr  vvoottrree  ffoorrmmaattiioonn  eenn  

aalltteerrnnaannccee  ::  
  

La Mairie recherche pour son service Bâtiments du Centre Technique Municipal : 
 

Un peintre-vitrier en contrat d’apprentissage  

pour préparer un CAP Peintre - Applicateur de Revêtements 
 
 
Principales missions du poste : 
 

Réalisation de travaux de peinture : 
 Tous travaux d'enduit mince de rebouchage ou de finition, de préparation de supports 

avant peinture, de peinture ou revêtement muraux, 
 Tous travaux de reprise de peinture en prenant soin de choisir le type de peinture adapté 

et de réaliser la mise en teinte adéquate, 
 Peinture de mobiliers divers fabriqués en menuiserie. 
Réalisation de travaux de vitrerie : 
 Remplacement de vitrages cassés dans les bâtiments communaux. 
Compte rendu de l’activité au Responsable : 
 Renseigner oralement le Responsable du Service de l’avancée des travaux de sorte 

d'assurer un suivi. 
 
Qualités et compétences requises : 

 
 Connaître les règles de sécurité relatives à l’utilisation des peintures et solvants 
 Connaître les règles de sécurité, notamment liées au port des EPI et du travail en hauteur 
 Connaître les gestes et postures pour soulever ou déplacer les objets lourds 
 Aimer le travail en équipe 
 Etre précis et prudent 

 
Conditions d’exercice du poste :  
 
 Temps complet 
 Contrat d’apprentissage de 2 ans 
 Rémunération selon pourcentage du SMIC en fonction de l’âge et du diplôme préparé 
 Débutant accepté 

 
Poste à pourvoir en septembre 2022 

 
Toute personne intéressée devra adresser à Monsieur le Maire, service Ressources Humaines, 

Place Joseph Guis 84300 CAVAILLON, ou par mail recrutement@ville-cavaillon.fr 
une lettre de motivation et un curriculum vitae. 

 


